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AYUNTAMIENTO DE TORRALBA DE CALATRAVA

BASES CONVOCATORIA SOCORRISTAS VERANO 2026

Expediente: BOLSA URGENTE DE SOCORRISTAS PARA VERANO 2026 Num. Expediente:
TORRALBA2026/184
9

Interesado:

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA URGENTE PARA LA CONSTITUCION DE
UNA BOLSA DE TRABAJO DE SOCORRISTAS PARA VERANO 2026 DEL AYUNTAMIENTO DE
TORRALBA DE CALATRAVA, ANO 2026, MEDIANTE CONCURSO LIBRE EN REGIMEN
LABORAL TEMPORAL.

PRIMERA.- OBJETO.

El objeto de la presente convocatoria es regular el procedimiento de seleccion, con cardcter
urgente, para la constitucion de una bolsa de empleo de Socorristas para la temporada de la Piscina
Municipal y los cursos de natacion organizados por el Ayuntamiento de Torralba de Calatrava durante

el verano de 2026, en régimen laboral temporal.

Las funciones a desempefiar por las personas contratadas consistirdn en la vigilancia,
prevencion, salvamento y socorrismo acudtico, asi como en la supervisién y control de las
instalaciones de bafio, garantizando en todo momento la seguridad de las personas usuarias de la

Piscina Municipal y de los participantes en los cursos de natacion.

Asimismo, les correspondera velar por el cumplimiento de las normas de uso de las
instalaciones, prestar los primeros auxilios en caso de accidente o emergencia, colaborar en el
desarrollo de los cursos de natacion en aquellas tareas relacionadas con la seguridad de los
participantes, apoyar al personal responsable de las actividades acudticas cuando sea necesario, ast
como realizar cuantas actuaciones sean precisas para el correcto funcionamiento del servicio, de
acuerdo con las instrucciones recibidas por el Ayuntamiento.

La prestacion de los servicios se realizard conforme a los horarios, turnos y necesidades

organizativas establecidas para la temporada de apertura de la Piscina Municipal y el desarrollo de
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los cursos

de natacion, pudiendo incluir jornadas de mafiana, tarde, noche, fines de semana y festivos, en funcién
de las




Tramite: BASES CONVOCATORIA SOCORRISTAS VERANO 2026

Area/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/Deportes
Pynadientas TNRRAT RAPN2A/1K4Q

AYUNTAMIENTO DE TORRALBA DE CALATRAVA

necesidades del servicio.

La presente bolsa de trabajo tendra por objeto la cobertura temporal de puestos de
Socorrista para atender las necesidades del servicio durante la temporada de verano de la Piscina
Municipal y los cursos de natacion correspondientes al afio 2026. Los contratos que, en su caso, se
formalicen al amparo de esta bolsa tendran una duraciéon maxima comprendida dentro del periodo
de apertura de la Piscina Municipal y de ejecucion de los cursos de natacion durante la temporada

estival de 2026, extinguiéndose automaticamente a la finalizacion del periodo contratado.

SEGUNDA.- MODALIDAD Y DURACION DEL CONTRATO.

Los contratos se formalizaran por cualquiera de las modalidades previstas en la legislacién
laboral vigente y se establecerdn de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién adicional novena,
punto 1, de la Ley de Empleo (R.D.L. 3/2015, de 23 de octubre), modificada por el R.D.L. 32/2021, de

28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral.

La duracion de los contratos serd establecida en funcion de la necesidad de la obra o servicio a
cubrir. Los contratos podrdn ser a jornada completa o parcial, segun las necesidades del servicio.
El horario se determinard por el Ayuntamiento de Torralba de Calatrava, ajustdndose también a

las necesidades del servicio.

Las personas contratadas percibirdn, como minimo, un salario mensual equivalente al salario

minimo interprofesional vigente, mds la parte proporcional de la paga extraordinaria.

TERCERA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el proceso de seleccion serd imprescindible cumplir con los siguientes
requisitos:

a) Poseer nacionalidad espafiola o de cualquier Estado miembro de la Uncién Europea o nacional de
algun Estado, al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y

ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores. También podran
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participar el conyuge de los espafioles, de los nacionales de los deméas Estados miembros de la

Unidn Europea y de los nacionales de algun Estado, al que en virtud de los Tratados Internacionales
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vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de jubilacién forzosa.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el normal desempefio de las

funciones encomendadas.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera

de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

e) No hallarse incurso en cualquiera de las causas de incompatibilidad previstas en la normativa

vigente en la materia.

f) Estar en posesion, en la fecha en que termina el plazo de presentacién de solicitudes, de alguna
de las siguientes titulaciones:

+ Socorrista (titulacion y licencia en vigor de especialista en salvamento acudtico que le
permita el

desarrollo de la actividad en instalaciones acudaticas).

CAUSAS DE EXCLUSION

a) Presentar la instancia fuera del plazo establecido en la presente convocatoria.

b)Falsedad documental y falta de veracidad en los datos aportados.

c) No aportar, junto con la solicitud, toda la documentacién requerida, sin perjuicio de la
posibilidad de subsanacién dentro del plazo conferido para ello.

d) Cualesquiera otras previstas en la legislacion vigente.

CUARTA.- SOLICITUDES.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo, segun modelo que se adjunta
como Anexo I, se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, o bien a través de la sede

electronica del Ayuntamiento https://torralbadecalatrava.dipucr.es/

También podran presentarse en cualquiera de las otras formas previstas en el articulo 16.4 dela
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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En el caso de que las solicitudes no hayan sido presentadas en el registro del Ayuntamiento
de Torralba de Cva. se deberd obligatoriamente remitir dentro del plazo de presentacién de
solicitudes, copia del impreso de solicitud debidamente registrada al correo electrénico:
adi@ayuntorralba.com, al igual que las solicitudes que se presenten en las Oficinas de Correos, que
deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser

certificadas.

Quedaran excluidas aquellas solicitudes que, no habiendo remitido la referida copia, en el

momento de la baremacion no se encontrasen en poder de la Comisién de seleccion.

La solicitud (anexo I) deberd ir acompafiada de la siguiente documentacién:

a) Fotocopia del DNI.
b)Titulacién requerida.

¢) Documentacién acreditativa de la experiencia profesional.

El PLAZO PARA PRESENTAR SOLICITUDES, junto con la documentacién sefalada, sera de 5
dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en la sede electrénica del

ayuntamiento https://torralbadecalatrava.dipucr.es/

QUINTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

1- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Comisién de Seleccion propondrd un
listado provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que serd publicado en el Tablén de
anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Torralba de Calatrava

https://torralbadecalatrava.dipucr.es/ y en su pagina web www.torralbadecalatrava.es.

Se indicaran las causas de exclusion que concurran, concediendo a los interesados un plazo de
dos dias habiles para su subsanacion. Transcurrido ese plazo, la Comision de Seleccién se reunird para
confeccionar la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, que serd publicada en la sede

electronica y pagina web del ayuntamiento. Si no se hubieran presentado alegaciones, el listado
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conformidad con los criterios establecidos en la Base Séptima de la presente convocatoria y, una
vez valoradas todas las presentadas, se levantara acta con la puntuacion obtenida por cada
aspirante y se constituira una bolsa de empleo, organizada por orden de mayor a menor puntuacion

obtenida.

3- El listado correspondiente sera expuesto en la sede electrénica y pagina web del Ayuntamiento,

ofreciendo un plazo de dos dias habiles para efectuar reclamaciones.

4- Constituida de nuevo, en su caso, la Comision de Seleccidén resolvera las reclamaciones. De no
haber tales, se entenderd que la propuesta contenida en el acta de seleccién provisional se eleva a

definitiva, sin necesidad de nueva reunién de la Comisién de Seleccién.

5- En base al acta de valoracion definitiva, se dictard Decreto por la Alcaldia en la que se disponga
la contratacion del personal que vaya siendo necesario, que sera objeto de publicacion en el tablén de

Anuncios.

5- Las personas seleccionadas seran llamadas para la firma del contrato laboral, alta en el Régimen
General de la Seguridad Social y comienzo del trabajo de conformidad con las necesidades del

servicio.

6- En caso de que las personas interesadas no respondan a los llamamientos que se realicen por
via telefonica, o no se presenten para la celebracion del contrato, se diligenciara dicha circunstancia,
perdiendo el derecho a la contratacion y acudiéndose al listado de la bolsa segun el orden

establecido.

SEXTA.- COMISION DE SELECCION.

6.1.- La Comision de seleccion estard compuesta por los siguientes miembros:

Presidente: Administrativo de Recursos Humanos e
Impuestos Secretario: Administrativa de Secretaria e

Intervencion Vocales: Administrativo de Tesoreria
Coordinador de Cultura
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6.2. Los miembros de la Comisidn de seleccidon deberdn abstenerse de intervenir notificindolo a
la Corporacién, cuando en ellos concurran algunas de las circunstancias previstas en el articulo 40
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asimismo, y por las

mismas causas, podran ser recusados por los aspirantes.

6.3. La Comisidn de Seleccién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, siendo siempre necesaria la presencia del

Presidente/a y Secretario/a.

6.4. La Comision de Seleccion queda facultada para resolver las dudas o reclamaciones que
puedan presentarse y adoptar resoluciones, criterios o medidas necesarias para el buen orden

del concurso, en aquellos aspectos no previstos por estas bases.

SEPTIMA.- SISTEMA SELECTIVO.

El sistema de seleccion de los aspirantes serd mediante concurso de méritos, en el que se
valorard su

EXPERIENCIA PROFESIONAL (MAXIMO 12 PUNTOS).

1. Por haber desempefado puestos de trabajo andlogos a los de la presente convocatoria, en
Administraciones Publicas: 0,10 puntos por cada mes completo trabajado a jornada completa.

Maximo 8 puntos.
2. Por haber desempefiado puestos de trabajo andlogos a los de la presente convocatoria, en
empresa privada: 0,05 puntos por cada mes completo trabajado, a jornada completa. Maximo 4

puntos.

La acreditacion de los servicios prestados en Administracion Publica se realizara
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indicara el numero total de afios, meses y dias de servicios

cor

prestados, mas el Informe de Vida Laboral expedido por la Administracion de la Seguridad Social.

La acreditacion de los servicios prestados en empresa privada se efectuara mediante:
contrato de trabajo, némina, etc. mas Informe de Vida Laboral expedido por la Administracion de la
Seguridad Social.

Para la valoracién del tiempo de trabajo se tendrd en cuenta el sumatorio de dias de trabajo, a
tiempo completo comparable, que figura en el apartado “dias” de la Vida Laboral, y se dividira por
30 dias, cuyo cociente, serd el numero de meses completos para obtener la puntuacion

correspondiente, segin el baremo de estas bases.

CRITERIOS DE DESEMPATE EN CASOS DE IGUALDAD DE PUNTOS.

Una vez realizada la baremacion, si dos o mas aspirantes obtuvieran la misma puntuacion, el

orden de prioridad se establecerd siguiendo los siguientes criterios:

1. En primer lugar, se priorizard a la persona que obtenga mdas puntuacion en el apartado de
haber desempefiado puestos de trabajo andlogos a los de la presente convocatoria en
Administraciones Publicas.

2. En segundo lugar, en caso de persistir el empate, se priorizard a la persona que obtenga mas
puntuacién en el apartado de haber desempefiado puestos de trabajo andlogos a los de la presente
convocatoria, en empresa privada.

3. En tercer lugar, en caso de persistir el empate, se priorizard segun el orden de presentacion de

solicitudes en el registro del ayuntamiento.

OCTAVA.- INCIDENCIAS.

El tribunal de seleccién queda facultado para resolver las dudas que surjan y adoptar los
acuerdos necesarios para el buen orden del proceso selectivo, aplicando en todo caso la

normativa de general aplicacion en la materia.

NOVENA.- REGIMEN JURIDICO.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la misma y de la

actuacion del Tribunal de valoracién, podran ser impugnados por los interesados en los casos y/o
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Torralba de Calatrava, a fecha de la firma

electrénica

LA ALCALDESA-PRESIDENTA

Fdo.: Marfa Antonia Alvaro Garcia-Villaraco

ANEXO | - SOLICITUD

D/Da. , con DN

, domicilio a efectos de notificaciones en

Y
teléfono |, enterado/a de la convocatoria publica para la constitucién de una bolsa de empleo de

Socorristas de Verano, afio 2026, para el Ayuntamiento de Torralba de Calatrava, cumpliendo los

requisitos para ello, solicita formar parte del proceso selectivo, para lo que acompafio la

documentacién exigida en las bases de la convocatoria:

Firmado por Alcaldesa MARIA ANTONIA ALVARO GARCIA VILLARACO el 09/06/2026 12:41:32

El documento consta de 10 pagina/s. Pagina 9 de 10

+=m Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: NZ7UQjJnzzagdScsv63f

Ity



Tramite: BASES CONVOCATORIA SOCORRISTAS VERANO 2026

Area/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/Deportes
Pynadientas TNRRAT RAPN2A/1K4Q

a) Fotocopia del D.N.L
b) Titulacion requerida en la base tercera, punto f.

¢) Documentacién acreditativa de la experiencia profesional.

AUTOBAREMO
A.- EXPERIENCIA PROFESIONAL MAXIMO 12 PUNTOS TOTAL
1.Haber desempefiado puestos de trabajo 0,10 puntos por
andlogos a los de la convocatoria, en mes trabajado. Max.
administracién publica. 8P
2.Haber desempefiado puestos de trabajo 0,05 puntos por
analogos a mes
los de la convocatoria, en empresa privada. trabajado. Max. 4 P
TOTAL
En ,a ,de , de
2026 EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE TORRALBA DE CVA.
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