
 
BASES REGULADORAS QUE REGIRÁN LA CONVOCATORIA PARA PARA LA 
ADJUDICACIÓN DE PLAZAS EN EL ESPACIO COWORKING DEL EDIFICIO EMPRESARIAL 
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PROMOCIÓN ECONOMICA, FORMACIÓN Y EMPLEO 
(IMPEFE)  

*Aprobadas en sesión ordinaria del Consejo Rector del IMPEFE celebrada el 31 de 
agosto de 2026. 

 

ANTECEDENTES  

El IMPEFE es una Entidad Pública, con personalidad jurídica propia, dependiente del 
Ayuntamiento de Ciudad Real, creada para promover la generación de riqueza económica 
y social para Ciudad Real, potenciando la ciudad como destino atractivo para la inversión, 
creación y crecimiento de empresas, mejorando las oportunidades de acceso al empleo. 

Esta entidad tiene como misión liderar el impulso económico: 

• Promoviendo el desarrollo de la actividad económica local que garantice la calidad 
de vida de la ciudad. 

• Constituyéndose como referente para el desarrollo de la actividad económica, en 
la atracción de eventos y como referente para el turismo. 

• Facilitando la creación y el crecimiento de empresas de su entorno, así como 
apoyando el acceso a nuevos mercados. 

Para articular, entre otros, este último objetivo, el IMPEFE, cuenta con un Edificio 
Empresarial ubicado en la Calle Virgen de los Santos, s/n, que se marca entre otros los 
siguientes objetivos: 

- Promover la puesta en marcha de nuevas empresas y comercios que generen actividad 
económica, y por consiguiente el empleo en el Municipio. 

- Apoyar a las empresas y comercios de la ciudad en la mejora de su competitividad a 
través de la prestación de servicios de acompañamiento y asesoramiento, y la promoción 
de espacios y dinámicas que impulsen la colaboración y el desarrollo de sinergias. 

Este Edificio Empresarial en el que se ubica el espacio coworking objeto de estas Bases, 
se enmarca en la operación “Fortalecimiento del tejido comercial de Ciudad Real”, 
desarrollada dentro de la Estrategia DUSI “Ciudad Real 2022 Eco-Integrador”, 
cofinanciada por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional, orientada, entro otros fines, a 
la regeneración física, económica y social de las comunidades y áreas urbanas 
desfavorecidas. En este contexto, su implantación en el entorno de los barrios del Pilar y 
de la Esperanza, zonas especialmente necesitadas de impulso y dinamización, responde 
al objetivo de favorecer la actividad económica, el emprendimiento, la creación de empleo 
y generación de oportunidades, contribuyendo así a la revitalización económica y social de 
estas áreas de la ciudad. 
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El Edificio, además, tiene como misión ofrecer un servicio profesional y experto para la 
puesta en marcha de proyectos empresariales de cualquier sector que generen actividad 
económica y empleo en Ciudad Real, priorizando los considerados estratégicos para el 
municipio: 

• Atendiendo, asesorando y acompañando a las personas emprendedoras en todo 
el proceso de creación y consolidación de la empresa. 

• Capacitando en competencias empresariales y en el desarrollo de habilidades 
para la gestión eficaz del futuro negocio. 

• Proporcionando información actualizada de los sectores estratégicos de ciudad, 
adaptando el catálogo de servicios a las nuevas tendencias y mercados. 

• Facilitando el trabajo en red con los diferentes agentes del ecosistema 
emprendedor. 

• Difundiendo la cultura emprendedora entre las personas jóvenes 

Con este objetivo, nace este espacio de coworking dentro del Edificio Empresarial, 
dedicado tanto a personas emprendedoras que están en proceso de análisis de su 
proyecto empresarial como a autónomos/as y empresas de reciente creación, en ambos 
casos apoyadas a través de los servicios del IMPEFE. 

1.- OBJETO 

El objeto de las presentes bases es establecer las condiciones que regirán el acceso al 
espacio Coworking y la selección de empresas o profesionales, que concurran en la 
solicitud de los espacios habilitados en el espacio Coworking para el desarrollo de sus 
iniciativas empresariales, así como de proyectos empresariales que necesiten 
asesoramiento y espacio de trabajo para su puesta en marcha y posterior mantenimiento. 

Las medidas contenidas en estas bases tienen la finalidad de apoyar a las personas 
promotoras de proyectos empresariales, así como empresas de reciente creación que 
deseen ubicarse en Ciudad Real, para el desarrollo de su proyecto y los primeros pasos de 
su actividad empresarial. Para ello se pone a su disposición este espacio municipal, a fin 
de que puedan analizar y desarrollar de manera temporal sus proyectos empresariales en 
una ubicación y entorno propicio, utilizando los recursos de los que dispone el Edificio 
Empresarial, contribuyendo así a convertir a este edifico en un punto de referencia para las 
personas emprendedoras, empresas y startups de Ciudad Real. 

2.- DESCRIPCIÓN DEL ESPACIO. 

2.1.- Ubicación y descripción general. 

El espacio coworking se encuentra ubicado en: 

Edificio Empresarial, situado en c/ Virgen de los Santos s/n 13004                                                             
Ciudad Real. 

Se trata de un espacio diáfano de trabajo compartido de 104 m², con 16 puestos de trabajo 
una Sala de Reuniones de 27m², dos cabinas insonorizadas, zona con máquina de café y 
aseos, destinado a las personas que se encuentran analizando su negocio y 
emprendedores cuya actividad tenga un tiempo de vida inferior a tres años. 
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2.2.- Servicios. 

 El espacio coworking cuenta con los siguientes servicios: 

- Mobiliario básico de oficina (mesa, silla y cajonera). 
- Climatización (calefacción y aire acondicionado). 
- Agua, iluminación y electricidad. 
- Conexión a la red de internet ofrecida en el Edificio Empresarial, no siendo posible 

la contratación con un operador propio. 
- Dos cabinas insonorizadas, cuyo uso se regulará según la disponibilidad. 

No se podrán introducir en el edificio elementos que ocupen el espacio coworking, tales 
como mobiliario u otros equipamientos. 

3.- BENEFICIARIOS/AS Y REQUISITOS. 

Podrán acceder a los diferentes puestos en el espacio de coworking tanto los proyectos 
empresariales como los/as autónomos/as y las empresas de reciente creación que 
cumplan los siguientes requisitos: 

a) Personas emprendedoras y proyectos empresariales antes de su constitución como 
empresa: 

• Estar estudiando la viabilidad del proyecto empresarial con el apoyo de los 
servicios de la Oficina del Emprendedor del IMPEFE. O bien comprometerse 
formalmente a iniciar dicho itinerario de tutorización en el plazo máximo de un mes 
desde la ocupación del puesto. 

• Que la futura empresa y/o autónomo/a vaya a tener su domicilio social y fiscal en 
Ciudad Real. 

b) Autónomos/as y empresas constituidas que cumplan los siguientes requisitos: 

• Alta en el censo de empresarios en Hacienda modelos 036/037, indicando el 
epígrafe del Impuesto de Actividades Económicas (IAE) que correspondiente a su 
actividad y alta en el régimen especial de autónomos/as (RETA) en la seguridad 
social, con una antigüedad no superior a 3 años. 

• Empresas debidamente constituidas, inscritas en el registro pertinente. 
• Estar dadas de alta en el IAE, con una antigüedad no superior a tres 3 años y tener 

el centro de trabajo en Ciudad Real o previsión de trasladarse con anterioridad a la 
ocupación del espacio 

• Encontrarse al corriente de pagos con Hacienda, Seguridad social y el 
Ayuntamiento de Ciudad Real. 
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4.- PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES.  

4.1.- Solicitudes.  

El impreso de solicitud y toda la documentación relativa a estas bases reguladoras, estarán 
disponibles en la página Web del IMPEFE (https://www.impefe.es). 

En el impreso de solicitud se deberá indicar el número de puestos solicitados, 
estableciéndose una limitación de 3 puestos máximos por empresa, que serán ocupados 
exclusivamente por personas promotoras del proyecto. 

La presentación de la solicitud por parte de los/as interesados/as implicará la aceptación 
del contenido de estas bases. 

4.2.- Lugar de presentación. 

Las solicitudes, debidamente cumplimentadas en todos sus términos y acompañadas de 
la documentación preceptiva que se describe en el siguiente apartado, deberán 
presentarse para su validación y registro de entrada en: 

• Registro telemático: sede electrónica del IMPEFE, 
https://sedescr.dipucr.es/impefe/. 

4.3.- Plazo de presentación. 

Se establece un sistema de convocatoria pública abierta de forma permanente, el cual 
permitirá que las solicitudes sean validadas y autorizadas a medida que vayan siendo 
presentadas. No obstante, el acceso quedará sujeto a la disponibilidad del espacio 
existente en cada momento, contemplándose una lista de espera. 

4.4.- Documentación a aportar junto a la solicitud. 

Junto a la solicitud los solicitantes deberán presentar la siguiente documentación: 

a) Autónomos/Empresas de reciente creación: 

 - Copia del NIF/CIF. 

 - Certificados actualizados de estar al corriente de pagos con Hacienda, Seguridad 
Social y Ayuntamiento de Ciudad Real. 

- En su caso, alta en el Régimen Especial de Autónomos (RETA) de la Seguridad Social 

- Alta en Hacienda (modelos 036/037)  

- Copia del documento de alta en IAE. 

- Copia de la Escritura de constitución. 

b) Proyectos empresariales:  

- Copia del NIF/NIE 

- Certificados actualizados de estar al corriente de pagos con Hacienda, Seguridad 
Social y Ayuntamiento de Ciudad Real. 
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- Declaración responsable en la que se establece el compromiso de ubicación futura 
en el municipio de Ciudad Real una vez se den de alta en IAE. 

- Curriculum vitae de los promotores del proyecto y una descripción de la idea de 
negocio (finalidad, objetivos, potenciales clientes, etc…) 

4.5.- Subsanación de la solicitud. 

Recibidas las solicitudes, si éstas no vinieran cumplimentadas en todos sus términos o no 
fueran acompañadas de la documentación necesaria, se requerirá a las personas 
solicitantes para que subsanen la falta o acompañen los documentos preceptivos en un 
plazo de 10 días hábiles, con indicación de que si así no lo hicieran se les tendrá por 
desistidos de su petición, archivándose sin más trámites el expediente, no estando 
obligado el IMPEFE a dictar resolución expresa con respecto a esta solicitud. 

Se entenderá, en consecuencia, presentada la solicitud a efectos de validación en el 
momento en que la misma esté completa con, en su caso, las subsanaciones oportunas. 

 

5.- PROCEDIMIENTO DE CONCESIÓN DEL DERECHO DE ACCESO. 

5.1.- Instrucción y resolución del procedimiento. 

El examen de las solicitudes y la comprobación del cumplimiento de los requisitos, 
exigidos en cada caso, se realizará por personal técnico del IMPEFE, que actuará como 
órgano instructor. Esta validación se hará por estricto orden de llegada en base al registro 
de entrada y estará siempre sujeta a la disponibilidad de plazas. 

El examen de las solicitudes y la valoración de los proyectos se realizará por una Comisión 
de Selección que estará integrada por tres miembros, con voz y voto: 

Presidencia: Dirección del IMPEFE.  

Vocal: Técnico de la Oficina del Emprendedor 

Vocal: Administrativo o técnico del IMPEFE, que ejercerá asimismo las funciones de 
Secretaria de la Comisión. 

La resolución de autorización de acceso y uso del espacio corresponderá formalmente a 
la Presidencia del IMPEFE, dictada a propuesta del órgano instructor. Notificándose 
posteriormente de manera expresa e individualizada a los solicitantes. 

En la notificación de resolución que da derecho de acceso vendrá indicado el período 
máximo de estancia autorizado, así como el puesto concreto a ocupar. 

Previamente a la ocupación del espacio, el IMPEFE suscribirá con cada parte cesionaria el 
convenio que determinará las condiciones tanto generales como particulares reguladores 
de la cesión del uso de dicho espacio.  
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5.2.- Lista de espera. 

Aquellas solicitudes que cumpliendo los requisitos de acceso a los espacios no puedan 
disponer de un puesto de trabajo por falta de espacios disponibles en ese momento, se 
incorporarán a una lista de espera, que se ordenará en función de fecha de registro de la 
solicitud. 

Esta lista de espera se publicará en la página web del IMPEFE. 

 

6.- DURACIÓN Y CONDICIONES DE LA OCUPACIÓN. 

En el caso de proyectos empresariales, podrán utilizar el espacio durante el tiempo que 
estén estudiando la viabilidad de sus futuros negocios, que con carácter general se 
establece en un plazo de 6 meses, según el compromiso que se adquiere con el IMPEFE 
para desarrollar el Plan de negocio. Si antes de finalizar dicho plazo, inician la actividad o 
constituyen la empresa, el período de 6 meses serán prorrogable, por períodos de igual 
duración, si quedan plazas libres tras el nuevo ciclo, hasta un máximo de dos años. 

Por su parte, los autónomos/as y las empresas de reciente creación podrán hacer uso 
del espacio por un máximo inicial de 6 meses con posibilidad de renovación si quedan 
plazas libres tras el nuevo ciclo, por sucesivos periodos de igual duración, con un máximo 
de dos años.  

La parte cesionaria podrá rescindir el Convenio con anterioridad a su finalización, siempre 
que avise al IMPEFE mediante petición formal, por escrito, con al menos un (1) mes de 
antelación. 

Si el IMPEFE por necesidades de su actividad u otras de cualquier índole, necesitase 
disponer del espacio antes del vencimiento del plazo estipulado por causas organizativas 
o de fuerza mayor, lo comunicará a las personas autorizadas para el acceso al espacio, 
quienes no tienen derecho a reclamación o compensación de ningún tipo. 

El acceso a estos espacios coworking tienen carácter nominativo, por lo que cuando un 
proyecto o empresa esté compuesto por varias personas promotoras, cada una de ellas 
deberá realizar su propia solicitud que le dará derecho de acceso al espacio. El acceso a 
estos espacios quedará sujeto a la disponibilidad, existiendo una limitación de tiempo de 
ocupación que será de 6 meses, con posibilidad de renovación si quedan plazas libres tras 
el nuevo ciclo. 

El acceso al espacio coworking estará limitado a la ocupación única del puesto asignado 
que se le ha notificado, respetando el horario establecido en el punto 8 de estas bases. 

Cualquier persona que acceda o permanezca en el espacio coworking estará obligada, a 
petición del personal responsable, a identificarse y justificar su presencia en el mismo. 
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7.- JUSTIFICACIÓN DE LA GRATUIDAD. 

El acceso a los servicios del espacio coworking y el uso instrumental de sus puestos de 
trabajo tendrán carácter completamente gratuito para las personas beneficiarias. Esta 
gratuidad se fundamenta en la naturaleza de fomento de la actividad económica local del 
IMPEFE, en el interés público de fomentar el emprendimiento y la retención del talento y en 
el estricto cumplimiento de las obligaciones de no generación de ingresos netos impuestas 
por la normativa reguladora de los Fondos Europeos que han cofinanciado la adecuación 
del Edificio Empresarial, concretamente el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER). 
 

8.- NORMAS DE USO Y FUNCIONAMIENTO. 

8.1.- Obligaciones generales. 

Los adjudicatarios de espacios tendrán las siguientes obligaciones: 

a) El derecho de uso del espacio es personal e intransferible, no pudiendo ser 
arrendado ni cedido en todo o parte, ni siquiera a título gratuito o accidental. El 
espacio cedido deberá ser utilizado exclusivamente para el desarrollo del proyecto 
o ejercicio de la actividad profesional para la cual ha sido asignado. 

b) Los cesionarios deberán mantener en todo momento los espacios cedidos con su 
equipamiento en buen estado de funcionamiento y presentación. 

c) Los puestos se mantendrán siempre en perfecto estado de limpieza, no 
pudiéndose almacenar o acumular enseres de cualquier tipo, aunque se trate de 
un mero depósito temporal. 

d)  Deberán facilitar la información que le sea requerida en el ejercicio de sus 
funciones con respecto al objeto de este convenio, e informar puntualmente sobre 
cualquier alteración de las condiciones convenidas con el IMPEFE. 

e) Cualquier variación en el número de personas trabajando en los espacios 
coworking deberá ser notificado por escrito y con antelación al IMPEFE. 

f)  Hacer un buen uso de las instalaciones, así como de los elementos comunes y de 
los servicios de carácter individual 

g)  La seguridad de cada espacio será responsabilidad de los/las correspondientes 
cesionarios/as. 

h) En ningún caso el número de puestos ocupados por una empresa podrá ser 
superior a tres. 

i) Los cesionarios deberán comenzar su actividad en el espacio cedido en el plazo 
máximo de 15 días naturales a contar desde la fecha de la notificación de la cesión. 

j)  Deberán mantener el espacio en estado de utilización efectiva al menos 14 días 
laborables al mes. Excepcionalmente, y a propuesta razonada, el IMPEFE, podrá 
autorizar el cese temporal en su utilización. Si cesara en el uso del espacio con 
carácter definitivo, vendrá obligado a restituirlo en las mismas condiciones en que 
le fue entregado 

k)  Tanto los proyectos empresariales participantes del proyecto de mentoring de la 
Oficina del Emprendedor y usuarios del coworking, como aquellos que no 
participan en la Oficina del Emprendedor tendrán obligación de asistir al menos a 
un evento cada dos meses organizado o promovido por la oficina del emprendedor. 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tr

ón
ic

am
en

te
. C

ód
ig

o 
S

eg
ur

o 
de

 V
er

ifi
ca

ci
ón

: U
P

H
5V

Z
A

vA
N

X
G

D
q8

+
iV

K
B

F
irm

ad
o 

po
r 

T
itu

la
r 

Ó
rg

an
o 

de
 A

po
yo

 J
G

L 
C

R
IS

T
IN

A
 M

O
Y

A
 S

Á
N

C
H

E
Z

 e
l 0

7/
09

/2
02

6 
10

:1
2:

09
E

l d
oc

um
en

to
 c

on
st

a 
de

 1
3 

pá
gi

na
/s

. P
ág

in
a 

7 
de

 1
3



 
l)  Una vez finalizada la estancia en el espacio correspondiente, la parte cesionaria 

deberá retirar todas sus pertenencias del mismo. En el supuesto de no realizarlo, 
el IMPEFE podrá apartar las mismas, y pasado un plazo de dos (2) semanas desde 
la finalización de la estancia, proceder a su destrucción. 

m)  La parte cesionaria tiene derecho al uso de los elementos comunes de forma que 
no impidan el uso de los mismos a los demás y de conformidad con las normas que 
establezca el IMPEFE, quien resolverá los conflictos que se susciten a este 
respecto. 

n) No se permitirá el acceso de animales al centro. 
o) Y, en general, todas las que se señalan en las presentes Bases, así como las 

obligaciones que se señalen en el convenio de cesión. 

8.2.-Prevención de Riesgos Laborales. 

La parte cesionaria deberá respetar la normativa general de Prevención de Riesgos 
Laborales, así como la propia establecida por el IMPEFE en lo que afecta al edificio en su 
conjunto, y ello sin perjuicio del cumplimiento directo de la normativa de prevención en lo 
que afecta a los puestos de trabajo propios, así como en lo relativo a las condiciones de 
salud de las personas trabajadoras que desempeñen en ellos sus funciones. 

Así mismo, la parte cesionaria asume el compromiso de cumplir las recomendaciones que 
efectúe el Servicio de Prevención del IMPEFE y las Entidades Municipales de Ciudad Real 
en el ámbito de su competencia, y siempre en el caso de que se considere que la actividad 
que desarrolle en la ejecución del programa tenga trascendencia a estos efectos. 

8.3.- Horario. 

El horario de ocupación de los espacios se ajustará al horario y calendario de apertura del 
Edificio Empresarial en el cual está ubicado el espacio coworking. 

Horario todo el año: De lunes a viernes, excepto festivos, de 8:00 a 15:00 horas. 

En el caso de limitaciones al horario indicado por razones justificadas, se informará de 
forma previa a los usuarios. 

8.4.- Incumplimiento y consecuencias. 

El incumplimiento de las obligaciones descritas dará lugar a la rescisión del Convenio 
suscrito con la parte cesionaria y serán declarados por Resolución de la Presidencia del 
IMPEFE, la cual será debidamente comunicada, en los términos del art. 40 de la Ley 39/15 
de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas. Con carácter previo a dicha Resolución, el personal técnico encargado de la 
gestión del Espacio Coworking del Edificio Empresarial emitirá un informe al respecto. 

9.- INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL 

De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de protección de 
datos, el IMPEFE informa que los datos de carácter personal obrantes en las solicitudes de 
la presente convocatoria serán tratados por el IMPEFE con domicilio en Plaza Escultor 
Joaquin García Donaire, 2 1ª Planta 13004 Ciudad con la finalidad de poder gestionar y 
tramitar las ayudas y/o subvenciones solicitadas. 
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Los datos se conservarán durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la 
que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar 
de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. 

Dichos tratamientos se basan en el ejercicio de poderes públicos conferidos al IMPEFE, 
como responsable del tratamiento. 

No se cederán datos a terceros, salvo obligación legal. No se realizarán transferencias 
internacionales de datos 

Las personas interesadas tienen los siguientes derechos: 

1. Acceso, rectificación, supresión de sus datos, y la limitación u oposición a su 
tratamiento, enviando un escrito a la dirección del responsable del Tratamiento, previa 
acreditación de su identidad 

2. A reclamar ante la Agencia Española de Protección de Datos 

 

10.- PUBLICIDAD 

En el caso de que la parte cesionaria necesitase el uso del logo del IMPEFE o del Edificio 
Empresarial para publicitar por cualquier medio, tanto escrito como audiovisual o 
electrónico, las actividades particulares que se realicen por parte de las empresas/ 
proyectos empresariales ubicados en el centro, será necesario contar con la aprobación 
previa y explícita del IMPEFE. 

No está permitido la colocación en el edificio por parte de las personas usuarias del mismo 
de ningún tipo de publicidad que no tenga que ver expresamente con la actividad de la 
empresa. 

 

11.- INTERPRETACIÓN 

El IMPEFE se reserva el derecho de interpretar las presentes Bases ante cualquier situación 
que genere dudas con respecto a su aplicación, siendo sus decisiones en tal sentido 
definitivas e inapelables. 

En el caso de que durante la vigencia de estas Bases fuera preciso desarrollar alguno de 
los aspectos que se contemplan en las mismas, o realizar alguna adaptación que no 
suponga una alteración sustancial del mismo, el Consejo Rector del IMPEFE, habilita a la 
Dirección del mismo, para realizar dichas modificaciones, de las que se informará al 
Consejo Rector en la primera reunión del mismo que tenga lugar tras la adopción de las 
mismas. 
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CONVOCATORIA PARA PARA LA ADJUDICACIÓN DE PLAZAS EN EL ESPACIO 

COWORKING DEL EDIFICIO EMPRESARIAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE 

PROMOCIÓN ECONOMICA, FORMACIÓN Y EMPLEO (IMPEFE) 

SOLICITUD  

ANEXO I 

 

Persona física              NIF              NIE                Nº de Documento   

Nombre:                                          Apellidos:                                        

Domicilio:  

Provincia:                                             CP:                                Población:   

Teléfono/móvil:                                           Correo electrónico:                                  

El teléfono móvil y/o el correo electrónico designado será el medio por el que recibirá los 
avisos de notificación. 

 

 

- Rellenar solo si el representante es distinto del solicitante 

Persona física              NIF              NIE                Nº de Documento  

Nombre:                                          Apellidos:                                           

Domicilio:  

Provincia:                                       CP:                                      Población:  

Teléfono/móvil:                                    Correo electrónico:                                   

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizarán con el 
representante designado por el interesado. La notificación electrónica se realizará a través de su 
carpeta ciudadana. 

 

 

SOLICITO una plaza en el espacio Coworking del Edificio Empresarial del IMPEFE.  

 

 

 

1. DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE (Rellenar todos los campos) 

        
Jhkj.kkjjjjjjjjjjjjjjjjjjjjjjjkkkkkkkjjjjjjjjjjjjjjjjjj 

ljlkjlkjlkjlkjlkjlkjlkjlkjlkjlkjlkjlkjlkjlkjlkjkjlk
lñkjlkjlkljjlilljknkjhkjhk            

 

2. DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE 
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Documentación que se acompaña: 

Autónomos/Empresas de reciente creación: 

1. DNI o NIE, del trabajador autónomo / CIF Empresa 

2. Resolución de Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autónomos. (RETA) 

3. Certificado de SITUACIÓN CENSAL de la Agencia Tributaria 

4. Certificado de estar al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con la Agencia 

Estatal de la Administración Tributaria, certificado de estar al corriente de obligaciones 

con la Seguridad Social y certificado de estar al corriente de obligaciones con el 

Ayuntamiento. En este caso el interesado podrá rellenar y firmar el formulario adjunto, 

facultando expresamente al IMPEFE para que en su nombre obtenga de la Agencia 

Estatal y Tributaria, de la Seguridad Social y del Ayuntamiento de Ciudad Real, los 

certificados requeridos. (Anexo II) 

5. Alta en Hacienda (modelos 036/037) 

6. Copia de Escritura de constitución en el caso de empresas  

 

Proyectos Empresariales: 

1. DNI o NIE 

2. Certificado de estar al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con la Agencia 

Estatal de la Administración Tributaria, certificado de estar al corriente de obligaciones con 

la Seguridad Social y certificado de estar al corriente de obligaciones con el Ayuntamiento. 

En este caso el interesado podrá rellenar y firmar el formulario adjunto, facultando 

expresamente al IMPEFE para que en su nombre obtenga de la Agencia Estatal y 

Tributaria, de la Seguridad Social y del Ayuntamiento de Ciudad Real, los certificados 

requeridos. (Anexo II) 

3. Declaración responsable en la que se establece el compromiso de ubicación futura en el 

municipio de Ciudad Real una vez se den de alta en IAE. (Anexo III) 

4. Curriculum vitae de los promotores del proyecto y una descripción de la idea de negocio 

(finalidad, objetivos, potenciales clientes, etc…) 

 

 

En Ciudad Real a ............ de ............................. de 2026 

Firma   

 

SRA PRESIDENTA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PROMOCIÓN ECONÓMICA, 

FORMACIÓN Y EMPLEO. 
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ANEXO II 

 

AUTORIZACION AL IMPEFE PARA OBTENER EL CERTIFICADO DE ESTAR AL 

CORRIENTE DE OBLIGACIONES CON LA AGENCIA TRIBUTARIA, CON LA 

SEGURIDAD SOCIAL Y CON EL AYUNTAMIENTO 

 

 

 

D/D.ª.______________________________________, D.N.I. nº 

________________________ y  

domicilio en C/___________________________________________________ 

 

AUTORIZA: al personal técnico del IMPEFE, a solicitar certificado de estar al corriente 

de obligaciones con la Agencia Estatal Tributaria, al corriente de obligaciones con la 

Seguridad Social y al corriente de obligaciones con el Ayuntamiento de Ciudad Real. 

 

 

 

 

En Ciudad Real a __  de __              de 2026 

 

 

 

Fdo. ………………………………………….. 
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ANEXO III 

 

DECLARACION RESPONSABLE DEL SOLICITANTE DE COMPROMISO DE 

UBICACIÓN FUTURA EN EL MUCICIPIO DE CIUDAD REAL 

 

 

 

D/Dª. ________________________________________________, con D.N.I. número 

___________________, 

En calidad de persona promotora del proyecto empresarial anteriormente identificado, y 

a los efectos de solicitar el acceso al espacio coworking del Edificio Empresarial 

gestionado por el Instituto Municipal de Promoción Económica, Formación y Empleo de 

Ciudad Real (IMPEFE), DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD que el proyecto 

empresarial se encuentra actualmente en fase de estudio y en el supuesto de que el 

proyecto empresarial se materialice y se produzca el inicio de la actividad económica 

con el correspondiente alta en el epígrafe del Impuesto sobre Actividades Económicas 

(IAE) que corresponda a la actividad desarrollada, se compromete a ubicar la 

actividad empresarial en el municipio de Ciudad Real, en consecuencia, la futura 

empresa y/o actividad profesional tendrá su domicilio social y fiscal en el municipio 

de Ciudad Real, de conformidad con los requisitos establecidos para el acceso al 

espacio coworking por parte de proyectos empresariales. 

 

                                               

 

Ciudad Real, a __  de __           de 2026 

 

 

 

 

                                       Fdo.:…………………………………………………… 
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